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OGGETTO: Incarico di Project Manager - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU. M4C111.4-2022-981 Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). Missione 4 —
Istruzione e Ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di

Istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica “Ben...Essere al

Sud”.

Codice: PNRR M4C111.4-2022-981
CUP 134D22004560006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alledipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,

recante “Regolamentoconcernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspettifiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente ‘“Regolamento concernente

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

le

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e


http://www.isisvoltaaversa.gov.it/



la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 ¢ notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione €
del merito prot. n. 107624 del dicembre 2022;

VISTO il Decreto n. prot. 52376 del 18/03/2023 di approvazione dell’Avviso per la presentazione
di proposte a valere sul PNRR - Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
“Ben...Essere al Sud”;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative in oggetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio;

VISTO il programma Annuale 2023,

ASSUME

I’incarico di Project Manager del Progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU. M4C111.4-2022-981 Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). Missione 4 — Istruzione e Ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica
e lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di circa n. 330 ore eccedenti 1’orario di
servizio ed a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata, tenendo

presente che I’importo orario ¢’ pari ad € 35,00 lordo stato, totale lordo onnicomprensivo



€ 11.550,00;

L’attivita deve essere svolta oltre 1’orario di servizio e documentata con firma su apposito
registro. L’importo ¢ onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente
affrontate;

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme
vigenti e corrisposto aconclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte

dell’Istituto dei fondi di riferimento delpresente incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Ing. Michele Di Tommaso)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005. Ai sensi dell’art.22 del c.d.
Codice dell’Amministrazione digitale (D.Lgs. n. 82/2005) si attesta che il presente documento & copia informatica
di documento originale analogico di n. 1 pagina, tenuto presso I’AOO di questa istituzione scolastica
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